19.03.2020
Hyva sosiaali- ja terveysministerion asiantuntija,

Perhe- ja peruspalveluministeri Krista Kiuru kertoi tdndan valtioneuvoston tiedotustilaisuudessa, etta
ministeriossa valmistellaan kotihoitoon liittyvia ohjeistuksia, jotka julkaistaan huomenna perjantaina
20.3.2020. Ministeri mainitsi, etta kotihoidossa tulee toteuttaa erityisia hygieniasaantoja ja kaikki
kotihoidossa asiakasrajapinnassa toimivat ovat velvoitettuja kdyttamaan hengityssuojaimia. Ministeri
mainitsi myos henkilokohtaisen avun.

Kiitdmme ministeria tasta erityisestd huomiosta. Toivomme ministerién lisddvan tulevaan ohjeistukseen
nimenomaisen kohdan koskien vammaisten henkil6kohtaista apua erityisesti tydnantajamallissa, jossa
vaikeavammainen tydnantaja toimii sosiaalihuollon asiakkaana henkilokohtaisten avustajiensa
tyonantajana. Esitimme huomioitaviksi asioiksi seuraavia kohtia:

1.Kaikille tydnantajana henkilokohtaisille avustajilleen toimiville tulee jarjestaa niin itse vammaiselle
tyonantajalle kuin hdnen tyontekijoilleen hengityssuojaimet seka tarvittavat muut suojavalineet.
Suojavalineiden kaytosta on suotavaa tehda kansantajuinen ohjeistus esim. video, koska
henkilokohtaisena avustajana toimivat eivat ole ammattihenkil6ita ja heistd usea on myds maahanmuuttaja
ja kayttavat muuta kuin suomen kieltd tydosuhteessa. Muussa kuin tydnantajamallissa ovat yritykset
vastuullisia hoitamaan tyosuojeluun kuuluvat varusteet.

2.Erityisen tarkedksi nousee mahdollisuus luoda rakenteet sille, ettd naihin hauraimpiin ja usein
riskiryhmaan kuuluvien vaikeavammaisten omaehtoinen suojautuminen, eristdytyminen ylimaaraisilta
kontakteilta on mahdollista omissa kodeissaan. Tassa yhteydessa valiton merkitys on silld, ettd usealla
vaikeavammaisella tydnantajalla saattaa olla tyosuhteessa 3 — 8 tyontekijaa ja ymparivuorokautisessa
henkilokohtaisen avun jarjestelméassa vuorotydssa vuorokauden aikana jopa kolme tyontekijaa. Jotta
ylimaaraiset tartuntariskit ja kontaktit, jotka syntyvat henkilokohtaisten avustajien kautta tyénantajaan
voidaan valttaa, on tarpeen mahdollistaa merkittavat tydaikalain mukaiset joustot, jotta henkilokohtaisten
avustajien maara voidaan rajoittaa mahdollisimman vahaiseen piiriin. Tama on tarkeaa, koska on
oletettavaa, ettd valtaosa vammaisista kuuluvat idsta riippumatta korkean riskiryhman piiriin. Myos
vaikeavammaisen tyonantajan perhepiirissd saattaa olla riskiryhmaan kuuluvia jasenia, jolloin rajaus
kotioloihin tuleviin henkildihin on valttamatonta rajata.

3.Kiinnitdmme lisaksi huomiota siihen, ettd on ennustettavissa, ettd osa vaikeavammaisista tydnantajista
joutuu akisiti tilanteeseen, ettd edes valttamatonta apua ei heilld ole saatavilla. Kunnallisten
sosiaalipalveluiden on hyva varautua tdhan ennakolta ja laatia tdhan kriisitilanteeseen selkea
varautumisjdrjestelma. Varautumisjarjestelmassa tulee olla vaikeavammaisille tydnantajille ja heidan
Iaheisilleen tieto, mihin ndissa tilanteissa henkilokohtaisen avun kayttajat ottavat yhteytta.
Varautumisjarjestelman tulee olla kaytossa 24/7.

Lopuksi

Valtioneuvosto on perustellusti todennut, ettad tavoitteena on suojata erityisesti yli 70-vuotiaita henkilita
koronavirustartunnalta. Samankaltainen riski on my6s muilla riskiryhmilla idasta riippumatta, kuten
esimerkiksi vaikeavammaisilla ja harvinaissairailla henkil 6illa.

Toivomme, ettd ministerio tulee kiinnittdmaan tiedottamisessa huomiota siihen, etta tiedottamisen
yhteydessa mainitaan riskiryhmiin kuuluviksi myos henkilokohtaisen avun kayttdjat ja vaikeavammaiset
henkilot. Tama lisda kansalaisten ymmarrysta siita, ettd henkildiden, jotka tydskentelevat tdman ryhmaan
kuuluvien kanssa, kuin myo6s vaikeavammaiset henkilot itse, ymmartavat suojata omilla toiminnoillaan



itseddn ja toisiaan ja samalla valttavat omalla toiminnallaan turhia ulkopuolisia kontakteja. Ndemme taman
tarkeaksi ylimaaraisten kontaktipintojen ennaltaehkaisemiseksi.
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