
Johtamiseen kuuluvat 
merkitykselliset tavoitteet

YHDENVERTAISESTI OSALLISENA
Invalidiliiton strategia 2023–2026

IHMISARVO AVOIMUUS ROHKEUS LUOTETTAVUUSUUDISTUMINENARVOT:

TOIMINTA-AJATUS JA VISIO:

Toiminta-ajatus
Edistämme ja kehitämme fyysisesti 
vammaisten ja toimintaesteisten hen-
kilöiden mahdollisuuksia osallistua, 
liikkua ja elää täysipainoista elämää

Visio
Yhdenvertainen ja esteetön Suomi

STRATEGISET PÄÄMÄÄRÄT  
JA TAVOITTEET

Mahdollistaja  
– Vetovoimainen yhteisö

Tiedolla johtaja  
– Taho jonka puoleen käännytään

Vaikuttaja  
– Vahva suunnannäyttäjä

KUNNIOITTAMINEN

VASTUULLISUUS

REHELLISYYS

KEHITTYMINEN

EETTISET PERIAATTEET:


